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SAN MIGUEL DE TucuMAN, 1 5 OCT 2019
Expte. N° 1134-19
CIRCULAR N° 10 - 2.019
Sefor
PRESENTE

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. remitiéndole
adjunto a su casilla de e-mail oficial para su conocimiento
y notificacion a las dependencias dia S‘é.l &rg%nismo, copia |
digitaliz Resolucion  N°
fe?:ha afao Oe‘i 2@19 , mediante la cual se dis;%n(e}jlg 9
implementacion para la emision y distribucion de los recibos de
pago de haberes del personal de la Universidad Nacional de
Tucuman el formato digital via web, a través del sitio oficial
http://recibossueldos.unt.edu.ar, mediante el acceso personalizado
y restringido de cada uno de los agentes y funcionarios conforme el
aplicativo pertinente.-

Saludo a Ud. atentamente.-

—FEDERICO RIOS PONCE
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__ ﬁ san MiGUEL DE Tucuman, | 0 OCT 2019
Expte. N°1134-19

VISTO la presentacion efectuada con fecha 23 de julio de 2019
por el Director General de Informatica, mediante la cual solicita se arbitren los
medios para realizar la emision de los recibos de pago de haberes del personal
de la Universidad Nacional de Tucuman en formato digital via web, a través del
sitio http://recibossueldos.unt.edu.ar; y

CONSIDERANDO:

Que la cantidad de liquidaciones que se efectian mensualmente
dificultan la distribucién de los respectivos recibos de haberes, situacion que se
agudiza en el caso de los agentes que prestan servicios en dependencias
alejadas del Rectorado originando a los empleados inconvenientes en la
realizacion de determinados tramites personales;

Que un aplicativo web puede solucionar este inconveniente, ya
que posibilitara a los agentes acceder a sus recibos de sueldos en cualquier
momento, desde cualquier lugar que cuente con una conexion a internet a
través de un sistema amigable y seguro, ofreciéndoles la alternativa de
imprimirlo o almacenarlo como documento digital en sus equipos;

Que la Ley n° 25.506 de firma digital reconoce la eficacia juridica
del documento electronico, la firma electronica y la firma digital;

Que la tecnologia necesaria para otorgar seguridad a los
documentos digitales, asi como el intercambio de informacion digital se
encuentran actualmente disponibles, habiendo alcanzado un 6ptimo grado de
confiabilidad y confidencialidad;

Que al usuario se le asigna una clave personal para poder
acceder a su recibo cuando lo necesite, y que el mismo se imprime con un
codigo QR que permite verificar su autenticidad contra el sitio de la UNT;

Que el sitio UNT que se menciona es un sitio seguro que cuenta
con certificado digital que asegura la procedencia del recibo;

Que la expedicion de los recibos de pago de haberes tal como
se realiza actualmente mediante la impresién en formato papel implica
erogaciones sustanciales en insumos y equipamiento: papel, toner, energia
eléctrica y otros;

Que con la modalidad digital, ademas de de permitir mejorar el
servicio de gestion, propicia un sistema ecologico realizando un aporte al
cuidado y proteccién del medio ambiente a través del menor uso de papel;

Que la Direccion General de Informatica ha realizado estudios
sobre antecedentes de aplicacion en el ambito nacional;
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Que se cuenta con dictamen de la Unidad de Auditoria Interna:

Por ello, y en uso de las atribuciones conferidas por el Estatuto
Universitario,

EL VICERRECTOR A CARGO DEL RECTORADO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Disponer la implementacion para la emision y distribucion de
los recibos de pago de haberes del personal de la Universidad Nacional de
Tucuman el formato digital via web, a través del sitio oficial
hitp://recibossueldos.unt.edu.ar., mediante el acceso personalizado vy
restringido de cada uno de los agentes y funcionarios conforme el aplicativo
pertinente.-

ARTICULO 2°- Determinar que a partir de la liquidacion de haberes del
personal de la Universidad Nacional de Tucuman correspondiente al mes de
octubre de 2019, se interrumpira la emisién masiva de los recibos en formato
papel.-

ARTICULO 3°.- Establecer que los recibos digitales se encontraran alojados en
los servidores de la Universidad Nacional de Tucuman con las medidas
tecnologicas que resguarden su seguridad y la confidencialidad de la
informacién, y su acceso se dispondra desde la pagina web institucional,
mediante clave personal asignada al usuario, el que podra imprimir su recibo
con un cédigo QR que permite verificar su autenticidad.-

ARTICULO 4°.- Determinar que el recibo de sueldos digital debera contener la
misma informacion que posee actualmente su version impresa en papel.-

ARTICULO 5°.- Autorizase a la Direccién General de Personal y a las Jefaturas
de Personal de las Unidades Académicas a certificar recibos de pago de
haberes en formato papel a requerimiento del interesado, una vez
corroborados los mismos con los registros informaticos de esta Universidad.-

ARTICULO 6°- Hagase saber, comuniquese, incorpérese al Digesto y
archivese.-

RESOLUCIONN® | Q 6§ 7 2019
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